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Nr.5432/26.05.2026 

 

 

 

A N U N Ț 

 

Managerul Spitalului Orasenesc Negresti Oas, in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 

privind reforma in domeniul sanatatii, a O.M.S. nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei cadru de 

organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului 

director din spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea prevederilor 

art.XXII alin. (1) și (2) din Legea  nr. 141 /2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare, cu modificările 

și completările ulterioare, organizează concurs pentru ocuparea pe perioada determinată a următorului 

post vacant contractual de conducere, cu normă întreagă, unic, specific Comitetului Director: 

1. Director medical – 23.06.2026, ora 10.00 

La concurs/examen se pot înscrie candidaţii care îndeplinesc, cumulativ, criteriile generale şi 

specifice, prevăzute de O.M.S. nr. 284/2007, cu modificările şi completările ulterioare. 

Criterii generale : 

a) au domiciliul stabil în România; 

b) nu au fost condamnați definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra 

statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea 

justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei  infracțiuni săvârșite cu intenție, care i-ar 

face incompatibili cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

c) au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

d) nu au vârsta de pensionare, conform prevederilor legale în vigoare. 

 

 Criterii specifice pentru directorul medical: 

a) sunt absolvenți de învățământ universitar de lungă durată, cu diplomă de licență sau echivalentă 

în domeniul medicină, specializarea medicină; 

b) sunt confirmați medic specialist sau medic primar; 

c) au vechime de minimum 5 ani în specialitate; 
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Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conţină următoarele documente: 

a) cererea de înscriere; 

b) copie de pe actul de identitate; 

c) copie de pe diploma de licenţă sau de absolvire, după caz;  

d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar; 

e) curriculum vitae; 

f) adeverinţa care atestă vechimea în gradul profesional sau în specialitatea studiilor, după caz; 

g) cazierul judiciar; 

h) declaraţia pe propria răspundere că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică, aşa cum este 

definită prin lege; 

i) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 

luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către 

unităţile sanitare abilitate; 

j) proiectul de specialitate; 

 

Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă însoţite de documentele originale, care se  

certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de concurs. 

 

Dosarul de înscriere se depune la secretariatul comisiei de concurs, la compartiment 

R.U.N.O.S. al Spitalului Orasenesc Negresti Oas pana la data de 15.06.2026, ora 15.00. 

 

Calendarul de desfășurare a concursului este următorul: 

Nr.  

crt. 

Etapele concursului  Data  

 

1 Perioada de depunere a dosarelor 02.06.2026-15.06.2026 (de luni pana 

vineri intre orele 08,00 -15,00) 

2 Selecţia dosarelor de înscriere la concurs 16.06.2026  

3 Afişarea rezulatelor selecţiei dosarelor de 

înscriere la concurs 

16.06.2026 ora 15.00 

4 Termenul limită de depunere a contestaţiilor la 

selecţia dosarelor de înscriere la concurs 

17.06.2026 ora 15,00 

5 Afişarea rezultatului la contestaţiile privind 

selecţia dosarelor de  înscriere la concurs 

18.06.2026 ora 16,00 

6 Susținerea testului-grilă din legislația specifică 

postlului 

23.06.2026 ora 10,00 

7 Susţinerea proiectului de specialitate 24.06.2026 ora 10,00 

8 Interviul de selecție 25.06.2026 ora 10,00 

9 Afişarea rezultatului final: proba scrisa, proiect 

de specialitate si interviu 

26.06.2026 ora 12,00 

10 Termenul limită de depunere a contestaţiilor la 

rezultatul finalal concursului 

29.06.2026 ora 12,00 

11 Soluţionarea şi afişarea rezultatului la contestaţii 

privind rezultatul final al concursului 

30.06.2026 ora 12,00 

12 Afişarea rezultatului final al concursului 30.06.2026 ora 15,00 

 

Concursul/examenul va avea loc la sediul Spitalului Orasenesc Negresti Oas, str. Victoriei nr. 

90, loc. Negresti Oas, jud. Satu Mare. 
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Candidatii al caror dosare de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 ore 

de la data comunicarii rezultatului verificarii. Constestatiile se solutioneaza in termen de 24 ore de la 

data depunerii, de catre comisia de solutionare a contestatiilor. 

Concursul/examenul cuprinde următoarele probe de evaluare, care se noteaza cu note de 

la 1 la 10: 

a) test-grilă de verificare a cunoştinţelor din legislaţia specifică postului; 

b) susţinerea proiectului de specialitate pe o temă din domeniul de activitate al postului; 

c) interviul de selecţie. 

Testul-grilă de verificare a cunoştinţelor se desfăşoară pe durata a cel mult 3 ore. Testul – grilă 

se elaborează de către comisia de concurs, pe baza bibliografiei pentru concurs.  

Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat, sa rezolve 

problemele solicitate intr -un volum de minimum 5 pagini si maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe 

calculator cu fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere. 

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina in cadrul concursului/examenului media 

finala cel putin 7.00,  iar la fiecare proba minimum nota 6.00. Media finala a fiecarui candidat se 

calculeaza cu doua zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare. 

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia 

interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se solutioneaza de comisia 

de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretariatul comisiei de 

concurs/examen. 

Bibliografia pentru concurs şi temele – cadru pentru proiectul de specialitate din domeniul de 

activitate pentru funcţie sunt afişate la sediul Spitalului Orasenesc Negresti Oas si pe site-ul unitatii 

www.spitalnegrestioas.ro 

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.: 0261.854.830, int. 2110 compartiment RUNOS. 

 

 Manager, 

ec. Pap Dalma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.spitalnegrestioas.ro/
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BIBLIOGRAFIE CONCURS – DIRECTOR MEDICAL 

 

 

1. Legea nr. 95/2006, Titlul VII – Spitalele -  privind reforma în domeniul sănătăţii, cu 

modificările si completarile ulterioare; 

2. Ordinul nr. 1.857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotărârii 

Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii și a Contractului-cadru care 

reglementează condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a dispozitivelor 

medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate; 

3. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 870/2004 actualizat – pentru aprobarea Regulamentului 

privind timpul de muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţile publice din sectorul 

sanitar, cu modificările si completarile ulterioare; 

4. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 320/2007 actualizat – privind aprobarea conţinutului 

contractului de administrare a secţiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului 

public, cu modificările si completarile ulterioare; 

5. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1091 / 2006 privind aprobarea protocoalelor de 

transfer interclinic al pacientului critic cu modificarile si completarile ulterioare; 

6. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1782/2006 privind înregistrarea şi raportarea 

statistică a pacienţilor care primesc servicii medicale în regim de spitalizare continuă şi 

spitalizare de zi, cu modificările si completarile ulterioare; 

7. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1502 / 2016 pentru aprobarea componenţei şi a atribuţiilor 

Consiliului etic ce funcţionează în cadrul spitalelor publice, cu modificările si completarile 

ulterioare; 

8. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului 

director din cadrul spitalului public; 

9. Legea nr. 46/2003 drepturilor pacientului, cu modificările si completarile ulterioare; 

10. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1410/ 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii 

drepturilor pacientului nr. 46/2003 cu modificările şi completările ulterioare; 

11. Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare; 

12. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind 

organizarea concursului ori examenului pentru ocuparea funcţiei de şef de secţie, şef de 

laborator sau şef de serviciu din unităţile sanitare publice, cu modificările şi completările 

ulterioare; 



5 

 

13. Ordinul CNAS nr. 516/2023 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al 

datelor clinice şi medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate în regim de spitalizare 

continuă şi de zi, precum şi a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de 

vedere al datelor clinice şi medicale pentru care se solicită reconfirmarea cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

14. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.312/2020 privind organizarea şi funcţionarea structurii de 

management al calităţii serviciilor de sănătate în cadrul unităţilor sanitare cu paturi şi serviciilor 

de ambulanţă, în procesul de implementare a sistemului de management al calităţii serviciilor 

de sănătate şi siguranţei pacientului; 

15. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 323/2011 privind aprobarea metodologiei si a criteriilor 

minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competenta, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

16. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 3.670/2022 privind stabilirea programului de vizite în 

unităţile sanitare publice;  

17. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 914/2006 actualizat pentru aprobarea normelor 

privind condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obţinerii autorizaţiei 

sanitare de funcţionare, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

 

 

 

Manager, 

ec. Pap Dalma 
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TEME PROIECT/LUCRARE  

CONCURS DIRECTOR MEDICAL 

 

 

1. Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului 

- Evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate 

- Propuneru de imbunatatie a structurii si organizarii spitalului 

 

2. Gadrul de acoperire cu servicii medicale a spitalului 

- Tipuri de servicii medicale acordate pacientilor 

- Eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanta 

 

3. Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale acordate in spital 

- Focalizarea pe necesitatile/asteptarile pacientului 

- Actiuni de imbunatatire a ingrijirii si serviciilor 

 

4. Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performanta de utilizare a serviciilor 

- Utilizarea rationala a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale 

- Metode de crestere a performantei spitalului 

 

5. Controlul infectiilor asociate asistenței medicale in spital 

- Identificarea factorilor de risc 

- Masuri de prevenire a infectiilor asociate asistenței medicale 

 

6. Desfasurarea activitatii medicale in spital pe principiul competentei, eficientei si 

eficacitatii 

- Evaluarea activitatii medicale a spitalului 

- Masuri de eficienta si eficacitate a sistemului de ingrijiri 

 

7. Implementarea protocoalelor de practica medicala in spital 

- Implicarea echipei medicale 

- Metode de aplicare a protocoalelor de practica medicala 
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PRECIZARI PRIVIND  PROIECTUL DE MANAGEMENT 

          CONCURS DIRECTOR MEDICAL  

 

 

 

Candidatii aleg una din temele de proiect. Proiectul va contine minimum 5 pagini si maximum 

8 -10 pagini, tehnoredactat la calculator cu fonturi de 14. 

 

Proiectul va avea urmatoarea structura : 

1. Descrierea situației actuale  

2. Analiza SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunități, amenințări)  

3. Identificarea problemelor critice  

4. Selecționarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii făcute  

5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritară identificată/ 

problemele prioritare identificate  

a) Scop  

b) Obiective  

c) Activități  

- definire  

- încadrare în timp - grafic Gantt  

- resurse necesare - umane, materiale, financiare  

- responsabilități 

d) Rezultate așteptate  

e) Indicatori - evaluare, monitorizare  

f) Cunoașterea legislației relevante  
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Model-cadru de grilă generală de evaluare a proiectului de management  

concurs director medical  

 

 

 

1. Descrierea situației actuale a spitalului - 1 p 

2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunități, amenințări) - 2 p 

3. Identificarea problemelor critice - 0,5 p 

4. Selecționarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii făcute - 0,5 p 

5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritară identificată/problemele 

prioritare identificate - 6 p 

a) Scop - 1 p 

b) Obiective - 1 p 

c) Activități - 1 p 

- definire (0,25 p) 

- încadrare în timp - grafic Gantt (0,25 p) 

- resurse necesare - umane, materiale, financiare (0,25 p) 

- responsabilități (0,25 p) 

d) Rezultate așteptate - 1 p 

e) Indicatori - evaluare, monitorizare - 1 p 

f) Cunoașterea legislației relevante - 1 p 
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                Aprobare,                                                                        
        Manager, ec. Pap Dalma                                           
 

 
C E R E R E 

pentru înscrierea la concursul de ocupare a 
functiei specifice comitetului director - director medical, 

din data de ________________________ 
 

 
Subsemnatul (a) _________________________________________ cu domiciliul în 

localitatea ______________________ str. ____________________ nr. _____ ap. _____judeţul 
_______________, telefon ______________, mobil _____________________ posesor al C.I./B.I. 
seria _____ nr. ______________ eliberat de _______________________________ la data de 
_______________, vã rog sã-mi aprobaţi înscrierea la concurs pentru ocuparea functiei specifice 
comitetului director  -  director medical. 

Menţionez cã sunt absolvent (ã) _________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________
__________________________cu specializare în domeniul _________________________________ 
având o vechime în specialitate de ______ ani. 
 
La prezenta anexez documentele necesare pentru înscriere: 

a) cererea de înscriere; 
b) copie de pe actul de identitate; 
c) copie de pe diploma de licenţă sau de absolvire, după caz; 
d) copie de pe certificatul de medic specialist sau medic primar  

e) curriculum vitae; 
f) adeverinţă care atestă vechimea în gradul profesional sau în specialitatea studiilor, după caz; 
g) cazierul judiciar; 
h) declaraţia pe propria răspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica asa cum este 

definita prin lege; 
i) adeverinţă medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 

6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre 
unitatile sanitare abilitate; 

j) proiectul de specialitate; 
 
Vã multumesc. 
 
Negresţi Oaş                                                                     Semnãtura, 
Data: ____________                                               

 
 
 

Compartiment Resurse Umane 


